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RESOLUCION NUMERO 0682 DE 2025
(03/12/2025)

Por medio del cual se deroga la Resolucion 0146 de 2021 y se actualiza el Comité de Apoyo a la Actividad
i Contractual del Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E.

El suscrito Gerente del Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E., en gjercicio de las facultades
legales, y en especial la que le confiere la Ley 100 de 1993, sus Leyes Modificatorias y Decretos
Reglamentarios y segun Decreto No. 200 del 05 de abril de 2024 expedido por la Gobernacion del
Meta y Acta de Posesién No 091 del 05 de abril de 2024, obrando en nombre y representacion legal
dél HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO E.S.E., acotado en lo dispuesto en el
Decreto 780 de 2016 compilatorio ‘del Decreto 1876 de 1994.

CONSIDERANDO:

1

Que segln el Estatuto Inferno de Contratacion del Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E.",
(Acuerdo 001 de 2021) se determiné dentro de los procedimientos de contratacion, el procedimiento
por Invitacion Publica, para aquellos contratos cuya cuantia supere los 1000 SMMLV.

Que con el fin de garantizar el cumplimiento de los principios de la funcion publica tales como
transparencia y publicidad, asi como la asesoria técnica idénea en los procesos de Invitacion
Publica, se actualizé la conformacién del Comité de Contratos e Invitaciones del Hospital
Departamental de Villavicencio E.S.E.

Qué de conformidad al articulo 16 del Acuerdo 001 de 2021 “COMITE DE CONTRATOS E
lNVITACIONES El comité de Contratos e Invitaciones es un érgano asesor y consultivo sobre la
aphcacnon de procesos y procedimientos de contratacion.

Gue el comité de contratacion estara conformado asi: El Subgerente  Administrativo 0o
Asistencial, dependiendo la naturaleza y objeto del contrato a celebrar, EI Subgerente Financiero y
EI Jefe de la Oficina Asesora Juridica.
Wy

Que iigualmente podran ser invitados con voz, pero sin voto, los demas funcionarios de la Entidad
que estén relacionados con el proceso de contratacidén en la etapa de planeacién o evaluacién, o
quie por su experiencia y conocimiento puedan contribuir en el desarrollo de las funciones asignadas
al-comité.

Que posteriormente, el Estatuto interno de contratacion, fue medificado conforme’ al Acuerdo 013
deI 03 de diciembre de 2025 “Por medio del cual el Hospital Departamental de Villavicencio ESE,
adopta el nuevo Estatuto Interno de Contratacion”, modificé la nomenclatura del Comité, quedando
la denominacion y el articulo de la siguiente manera:

An‘lculo 16: Comité de Apoyo a la Actividad Contractual: De conformidad con lo sefialado en Ia
Resolucién 1440 del 14 de agosie de 2024, en los procesos de contratacién por convocatoria
pliblica, la entidad conformara un Comité de Apoyo a la Actividad Contractual, el cual tendréa porﬁ
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objeto hacer recomendaciones al ordenador del gasto en materia contractual, atendiendo los
principios de transparencia, igualdad, moralidad eficacia, economia, celeridad, imparcialidad- y

publicidad de que trata el articulo 209 de la Constitucién Politica.

Que las funciones del Comité de Apoyo a la Actividad Contractual, conforme a lo establecido en
el Acuerdo 013 de 2025, son las siguientes:

1.-Estar atento a las observaciones que se formulen en los procesos de contratacion’ de
mayor cuantia, estudiarlas e instruir en la respuesta que se debe dar a las mismas, frente &
su admisién o rechazo.

2.- Evaluar y calificar las propuestas presentadas dentro de los procesos de Convocatona
publica, de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en Ios
Términos de Referencia. Debera verificar que las garantias de seriedad de la propuesta
cumplan las condiciones solicitadas en los Términos de Referencia y el cumplimiento de los
requisitos habilitantes desde el punto de vista juridico, técnico, y financiero, asi como 14s
condiciones de experiencia. K
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3.- Presentar los respectivos informes de evaluacion y cahﬁcacnon recomendar al Gerente el
sentido de la decisién a adoptar de conformidad con la evaluacién efectuada y proyectar la

respuesta a las observaciones a la evaluacion. ‘,C

4.- Este Comité de Apoyo a la Actividad Contractual, tendra ademas como funciones
adicionales:

a. Recomendar al ordenador del gasto la adjudicacién o declaratoria de desierta de los
procesos de seleccion que se adelanten y la celebracion de los contratos que se requieran.

b. Verificar la existencia de disponibilidad presupuestal.

Recomendar al ordenador del gasto la suscripcion de las adiciones, modificaciones y
prorrogas de los contratos o convenios.

c. Las demas recomendaciones que resulten necesarias en aras de garantizar una seleccién
objetiva en los procesos de contratacién y las que se encuentren relacionadas en el estatuto
de contratacién

la adjudicacién de los procesos de seleccion adelantados mediante convocatoria plblica por
la Empresa Social del Estado, se hara en audiencia publica. En dicha audiencia participaran
el Gerente de la Empresa Social del Estado o quien este haya delegado las facultades gﬂ\e
adjudicar y, ademas podran intervenir en ella los servidores publicos y demas colaboradores
que hayan elaborado los estudios y evaluaciones, los proponentes y las demas personas que
deseen asistir. De la audiencia se levantara un acta en la que se dejara constancia de las
deliberacion y decisiones que en el desarrollo de la mismas se hubiere producido, la clal
hara parte integral del acto administrativo de adjudicacién o de declaratoria de desierto.

INy

}

Este Comité de apoyo a la actividad contractual, se conformaré mediante oficio dirigido a los
miembros del Comité,, por medio del cual, se les notificara que se ha constituido el
mencionado comité, relacionando los datos generales del proceso que se adelantara. <
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| PARAGRAFO PRIMERO: El Gerente podra apartarse de las decisiones que tome el Comité,

para lo cual expedira el acto administrativo debidamente motivado.
o
En;mérito de lo anteriormente expuesto,

§

" RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Derogar la’Resolucién No 0146 del 16 de abril de 2021 “por medio del cual
se deroga la Resolucion No 0002 de 2019 y se actualiza el Comité de Contratos e Invitaciones del
Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E.”

ARTICULO SEGUNDO: Actualizar las funciones del Comité de Apoyo a la Actividad Contractual
del Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E. de conformidad con lo reglado en el articulo 16
del Acuerdo No. 013 de 2025.

1.-Estar atento a las observaciones que se formulen en los procesos de contratacién de
mayor cuantia, estudiarlas e instruir en la respuesta que se debe dar a las mismas, frente a
su admisién o rechazo. -

2.- Evaluar y calificar las propuestas presentadas dentro de los procesos de Convocatoria
pUblica, de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los
Términos de Referencia. Debera verificar que las garantias de seriedad de la propuesta
cumplan las condiciones solicitadas en los Términos de Referencia y el cumplimiento de los
requisitos habilitantes desde el punto de vista juridico, técnico, y financiero, asi como las

~  condiciones de experiencia. - ;

&

v 3.~ Presentar los respectivos informes de evaluacion y calificacion, recomendar al Gerente el
" sentido de la decisién a adoptar de conformidad con la evaluacién efectuada y proyectar la
respuesta a las observaciones a la evaluacion.

4.- Este Comité de Apoyo a la Actividad Contractual, tendra ademas como funciones
adicionales: 3

+." a. Recomendar al ordenador del gasto la adjudicacién o declaratoria de desierta de los
i procesos de seleccion que se adelanten y la celebracion de los contratos que se requieran.

LT b. Verificar la existencia de.disponibilidad presupuestal.

. Recomendar al ordenador del gasto la suscripcion de las adiciones, modlflcaCIones y
prorrogas de los contratos o convenios.

c. Las demas recomendaciones que resulten necesarias en aras de garantizar una seleccion
objetiva en los procesos de‘contratacion y las que se encuentren relacionadas en el estatuto
de contratacion

la adjudicacién de los proceéos de seleccion adelantados mediante convocatoria publica por
la Empresa Social del Estado, se hara en audiencia publica. En dicha audiencia participara’n‘l r
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el Gerente de la Empresa Social del Estado o quien este haya delegado las facultades de
adjudicar y, ademas podran intervenir en ella los servidores publicos y demas colaboradores
que hayan elaborado los estudios y evaluaciones, los proponentes y las demas personas qtié
deseen asistir. De la audiencia se levantara un acta en-a que se dejara constancia de las
deliberacion y decisiones que en el desarrollo de la mismas se hubiere producido, la cu&l
hara parte integral del acto administrativo de adjudicacién o de declaratoria de desierto.

*
i

Este Comité de apoyo a la actividad contractual, se conformara mediante oficio dirigido a los
miembros del Comité, por medio del cual, se les notificard que se ha constituido €]
mencionado comité, relacionando los datos generales del proceso que se adelantara. =

PARAGRAFO PRIMERO: El Gerente podra apartarse de las decisiones que tome el Comlte
para lo cual expedira el acto administrativo debidamente motivado. X
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ARTICULO TERCERQO: l.a presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicién y derogd las

dlsposmlones que ‘que le sean contrarias.
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Dado a los tres (03) dias del mes de diciembre de 2025. >
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