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RESOLUCION NUMERO 0731 DE 2019
(DICIEMBRE 26)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO, ESE
VIGENCIA FISCAL 2020

EL AGENTE ESPECIAL INTERVENTOR DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
VILLAVICENCIO, Empresa Social del Estado, en uso de sus facultades legales vy,

CONSIDERANDO

Que mediante Resoluciéon 002001 del 27 de octubre 2015 de la Superintendencia Nacional
de Salud y Acta de Posesion 018 del 28 de octubre de 2015, la cual se prorrogo, de
conformidad con lo sefialado en las Resoluciones No.003161 del 21 de octubre de 2016 de
la Superintendencia Nacional de Salud y resolucion 000730 de 2017 de la Superintendencia
Nacional de Salud y la Resolucion No.374 del 25 de octubre de 2017 y Resolucién No.282 del
25 de octubre de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, Resolucién No.0021 del 25 de
febrero de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y Resolucion ejecutiva No.0223 del
21 de noviembre de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que en el Articulo Cuarto de la Resolucién 2001 del 2015 se ordend separacion del cargo

de Gerente y de los miembros de la Junta Directiva del Hospital Departamental de
Villavicencio ESE. Que en el articulo Quinto se ordena designar como Agente Especial
interventor del Hospital Departamental de Villavicencio al Dr. LUIS OSCAR GALVES @
MATEUS y quien para todos los efectos sera el Representante legal.

Que el Hospital Departamental de Villavicencio ESE, debe fijar el presupuesto de Ingresos
y Gastos para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020.

Que el Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E mediante resoluciéon No. 2184 de 2016
por la cual se efectua la categorizacién del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del
nivel territorial para la vigencia 2016, fue categorizada la entidad en riesgo alto.

Que de acuerdo con el articulo 80 y 81 de la ley 1438 de 2011, aquellas empresas sociales
del estado que hayan sido categorizadas en riesgo alto, deberan someterse a un programa
de saneamiento fiscal y financiero, con el acompafiamiento de la direccién departamental o
distrital de salud en las condiciones que determine el Ministerio de la Proteccion Social.

Que el articulo 8 de la ley 1608 de 2013, define el programa de saneamiento fiscal y
financiero de empresas sociales del estado, un programa integral, institucional, financiero y
administrativo que cubre la empresa social del estado, que tiene por objeto restablecer su
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solidez econdmica y financiera de estas empresas, con el propésito de asegurar la
continuidad en la prestacién del servicio publico de salud.

Que mediante resolucion interna 0497 del 05 de septiembre de 2016 el Hospital

Departamental de Villavicencio aprueba y adopta el Programa de Saneamiento Fiscal y
Financiero.

Que mediante resolucion interna 0093 del 13 de febrero de 2017, el Hospital Departamental

de Villavicencio adopta los ajustes y modificaciones realizados al Programa de Saneamiento
Fiscal y Financiero.

Que el decreto 1068 de 2015, en el articulo 2.6.5.15 dispone “programacion de presupuesto
para efectos de lo dispuesto en el presente decreto, Las empresas Sociales del Estado
elaboraran sus presupuestos anuales con base es el escenario financiero gue soporte el

Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, viabilizado por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

Que de acuerdo con la guia metodolégica para la elaboracién y modificacién del programa
de saneamiento fiscal y financiero y de fortalecimiento institucional de las empresas sociales
del estado, version 4; pagina 55, el presupuesto presentado en el cuadro 36 denominado
Presupuesto de ingresos y gastos, debera ser tenido en cuenta para efectos de la

aprobacion de los presupuestos anuales mientras sea el término de ejecucion del PSFF (7
anos).

Por lo anterior expuesto, el Agente Interventor del Hospital Departamental De Villavicencio
ESE.,

RESUELVE

ARTICULO 1. Aprobar el Presupuesto de Ingresos del Hospital Departamental de
Villavicencio E.S.E. para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 en la
suma de CIENTO TRECE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES

SETENTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($113.444.076.887.00)
MCTE de acuerdo al siguiente detalle:

RUBRO CONCEPTO VALOR
1 INGRESOS 113.444.076.887.00
11 INGRESOS CORRIENTES 113.444.076.887.00
12 RECURSOS DE CAPITAL 0
TOTAL INGRESOS + DISPONIBILIDAD INICIAL 113.444.076.887.00
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ARTICULO 2. Aprobar el Presupuesto de Gastos del Hospital Departamental de
Villavicencio E.S.E. para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 en la
suma CIENTO TRECE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($113.444.076.887.00)
MCTE de de acuerdo al siguiente detalle:

CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
2 GASTOS 113.444.076.887.00
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 75.232727.135.00
22 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 36.361.349.752.00
24 GASTOS DE INVERSION 0
0 DISPONIBILIDAD FINAL 0
TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL 113.444.076.887.00

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3. Las disposiciones generales de la presente Resolucién son complementarias
con lo establecido en el Decreto 115/1996 y Ordenanza 467 de 2001 de la Gobernacién del
Meta y deben aplicarse en armonia con estos y rigen para la vigencia fiscal 2020.

ARTICULO 4. El presupuesto de ingresos contiene la estimacion de los recursos que espera

recaudar durante el afio fiscal y esta compuesto por la Disponibilidad Inicial, los Ingresos
Corrientes y los Recursos de Capital.

a. Disponibilidad Inicial: Es el saldo de caja, bancos, proyectado a diciembre 31 de
la vigencia en curso, excluyendo los dineros recaudados que pertenecen a terceros y
por lo tanto no tienen efecto presupuestal.

b. Ingresos Corrientes: Ingresos que se reciben ordinariamente por la venta de
servicios de salud y aquellos que por disposiciones legales le hayan sido asignados.

C. Recursos de capital: Ingresos generados por rendimientos financieros y recuperacion
de cartera mayor a 360 dias.

ARTICULO 5. La totalidad de los ingresos deberéan ingresar a la tesoreria del Hospital
Departamental de Villavicencio y se incorporan a la ejecucién de Ingresos del presupuesto.

ARTICULO 6. El presupuesto de gastos estd compuesto por: Gastos de Funcionamiento,
Gastos de Operacion Comercial, Servicio de la Deuda y Gastos de inversion:
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a) Gatos de Funcionamiento. Son aquellos que tienen por objeto atender las

necesidades de la entidad para cumplir a cabalidad con las funciones propias de
su objeto social.

b) Gastos de Operacién Comercial Son todas aquellas erogaciones en que debe
incurrir la entidad para la adquisicién de bienes, servicios e insumos destinados al
desarrollo de su actividad misional

C) Servicio de Deuda. Los gastos por Servicio de Deuda tienen por objeto atender el
cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago de capital e intereses
originadas en operaciones de crédito que realice el Hospital Departamental de
Villavicencio conforme a las normas que regulen la materia.

d) Gastos de Inversién, Constituyen aquellas erogaciones destinadas a crear
infraestructura fisica y social cuya caracteristica fundamental es que permita
mejorar la salud de la poblacion, acrecentar la productividad del sector salud en el
campo de la infraestructura fisica, econémica, de investigacion y desarrollo cientifico
y de cobertura de los servicios de salud.

ARTICULO 7. El Agente interventor del Hospital Departamental de Villavicencio sera el

ordenador del Gasto y el encargado de la ejecucion del Presupuesto de la vigencia fiscal
2020.

ARTICULO 8. Todos los actos administrativos que expida el Agente interventor Gerente,
que autoricen gasto, tendran que contar previamente con el certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por el Subgerente Financiero.

ARTICULO 9. Cuando se requiera celebrar compromisos que cubran varias vigencias
fiscales, se debe contar con la aprobacién del Agente Especial Interventor del Hospital
Departamental de Villavicencio, previo concepto del Comité de Gerencia y deben cumplir
con los requisitos exigidos en la normatividad vigente. Estos recursos se deben incorporar
en el proyecto de presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente.

ARTICULO 10. El Hospital Departamental de Villavicencio podra constituir caja menor y
hacer avances previa autorizacién del Agente Interventor, siempre que se constituyan las
fianzas y garantias que éstos consideren necesarias. La caja Menor debe constituirse
mediante Resolucién y se debe regir por los términos que ésta sefale y sera legalizada
antes del 28 de diciembre de cada vigencia fiscal.
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ARTICULO 11. La adquisicién de los bienes y servicios previstos en el presupuesto se

regiran por lo establecido en el Estatuto de Contrataciéon del Hospital Departamental de
Villavicencio.

ARTICULO 12. Las modificaciones presupuestales en los Gastos de Funcionamiento,
Gastos de Operacion Comercial y Gastos de Inversién seran realizadas por el Agente
Especial Interventor del Hospital Departamental de Villavicencio, previa certificacion de
Disponibilidad Presupuestal que garantice la apropiacion de los rubros afectados.

ARTICULO 13. El Agente Interventor mediante Resoluciéon hara la desagregacién del

Presupuesto de Ingresos y Gastos, conforme a las cuantias aprobadas en la presente
Resolucién.

ARTICULO 14. Los compromisos y obligaciones pendientes de pago a 31 de
diciembre de 2019 deberan constituirse mediante Resoluciéon expedida por el
Agente interventor, a méas tardar el 20 de enero de 2020 y deberan incluirse en el
Presupuesto de la actual vigencia fiscal como una cuenta por pagar y para el pago debe
surtir con los tramites presupuéstales respectivos.

ARTICULO 15. Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el
presupuesto de gastos cuando no relnan los requisitos legales o se configuren como
hechos cumplidos. El Ordenador del Gasto o quien se haya delegado, responderan
disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO 16. La subgerencia Financiera debera elaborar los informes mensuales de

Ejecucion Presupuestal de Ingresos y Gastos dentro de los 15 dias habiles siguientes a
cada mes vencido.

ARTICULO 17. Los conceptos de gastos del presupuesto de la vigencia fiscal 2020, que se

deben tener en cuenta para la correcta ejecucion del presupuesto de Gastos de la vigencia
2020 son los siguientes:

Sueldo Personal De Nomina. Comprende el pago de las remuneraciones a los
servidores publicos que incluye la jornada ordinaria nocturna, las jornadas mixtas, el
trabajo ordinario en dias dominicales y festivos y los incrementos por antigiiedad.

Prima Técnica. Reconocimiento econdmico de algunos servidores publicos que se

pagara de acuerdo al cargo que desempefie Yy una vez sea otorgada conforme a los
requerimientos legales.
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Indemnizaciones. Compensacién en dinero por vacaciones causadas y hoy
disfrutadas que se paga al personal que se desvincula o a quienes, por necesidades
del servicio, no pueden tomarlas en tiempo.

Horas Extras Dominicales, Festivos Y Recargos Nocturnos. Remuneraciéon al
trabajo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria diurna o nocturna o en
dias dominicales y festivos.

Bonificacion Servicios Prestados. Reconocimiento que se hace a los servidores
publicos, por cada afio continuo de servicios, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

Subsidio de Alimentacién. Pago que se reconoce a los servidores publicos de

determinados niveles salariales, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

Auxilio de Transporte. Es un auxilio que se otorga mensualmente a
trabajadores cuyo salario no sea superior al doble del salario minimo legal.

Prima De Servicios. Reconocimiento a que tienen derecho los empleados publicos
o trabajadores oficiales a quienes se les aplica el régimen prestacional de la Nacién
de conformidad con las normas vigentes.

Vacaciones y Prima De Vacaciones Los empleados publicos o trabajadores
oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada ano de
servicio, las cuales se liquidaran con el salario que el funcionario este devengando
en el momento del disfrute. La prima de vacaciones sera equivalente a quince dias
de salario por cada afio de servicio.

Prima de Navidad, Todos los empleados publicos y los trabajadores oficiales
tendran derecho a una prima navidad equivalente a un mes del salario que
corresponda al cargo desempefiado a treinta de noviembre de cada afio y se pagara
en la primera quincena del mes de diciembre.

Prima Semestral. Reconocimiento extralegal, que para efectos de su liquidacién se

constituye en factor salarial, pagadero a los empleados publicos o trabajadores
oficiales, de conformidad con las normas vigentes.
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Bonificacion Especial de Recreacién. Apropiacién destinada para el pago a los
servidores publicos, equivalente a dos (2) dias de asignacion basica mensual, en el
momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional. Igualmente habra
lugar a esta bonificacién cuando las vacaciones se compensen en dinero.

Remuneracién Servicios Técnicos. Pago por servicios calificados a personas
naturales o juridicas que se prestan en forma continua para asuntos propios de la
entidad, los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta o que se
requieran conocimientos especializados y estan sujetos al régimen contractual
vigente.

Honorarios. Por este rubro se deberan cubrir con servidores profesionales
prestados en forma transitoria y esporadica por personas naturales" y juridicas, para
desarrollar actividades relacionadas con el cumplimiento de funciones a cargo de la
entidad contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de

planta. Por este rubro se podra pagar los honorarios de los miembros de la junta
directiva.

Tercerizados. Corresponde a servicios profesionales especializados el cual a pesar
que estan a cargo, supervisién y revision del hospital se encuentran bajo la
responsabilidad de su ejecucién a cargo de un tercero.

Contribuciones a la Némina. Corresponde a las contribuciones legales que debe
hacer el Hospital Departamental de Villavicencio con situacién y sin situacion de
fondos, de sus empleados de némina a la Entidades del sector Publico y Privado
tales como: Fondos de Pensiones, Fondos de Cesantias, Empresas de Salud,
Administradoras de Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion. ICBF y SENA.

Compra de Equipo. Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicién de
bienes muebles duraderos destinados a apoyar el desarrollo de las funciones de |a

entidad. Para el caso de la adquisicion de Equipos de Cémputos se debe incluir el
valor de software.

Materiales y Suministros. Corresponde a la adquisicion de bienes tangibles e
intangibles de consumo final que no se deben inventariar y que no sean objeto de
devolucién tales como: papeleria, utiles de escritorio, cafeteria, aseo, materiales para
seguridad y similares, stickers para codigo de barras ente otros.
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Combustibles y Lubricantes. Corresponde a la compra de combustibles, gas
vehicular, aceites combustibles, lubricantes tales como grasas, aceite motor, aceite
caja, aceite transmision y aceite hidraulico que requieran los vehiculos, maquinaria
y equipos utilizados por la entidad.

Bienestar Social. Estos recursos destinados a la educacion, recreacion, salud y
bienestar de los empleados de planta de la entidad.

Mantenimiento Hospitalario. Estos recursos estan destinados al mantenimiento de
la infraestructura, de la Dotacién Hospitalaria, de los vehiculos, de los bienes
muebles e inmuebles que ocupen la Entidad, con los respectivos  materiales,
repuestos, accesorios, que se requieran para tal fin. También se registra por este
rubro la conversién de vehiculos de gasolina a gas.

Dotacion de Personal. Gastos destinados a la dotacién del vestuario de trabajo
para el personal de planta del Hospital Departamental de Villavicencio, de acuerdo

con las labores que realice el funcionario de conformidad con la normatividad
vigente

Servicios Publicos. Rubro para sufragar los servicios de energia eléctrica,
acueducto, alcantarillado, aseo, servicio de incineracién, telefonia celular, gas
natural, demas servicios publicos telecomunicaciones de los inmuebles e

instalaciones en los cuales funcione la entidad, cualquiera que sea el afio de su
causacion.

Otros Gastos Generales. Por este rubro se atienden los gastos no incluidos
especificamente dentro de los rubros de gastos generales gue se presenten durante
la vigencia fiscal y cuya erogacién sea imprescindible e inaplazable para el
funcionamiento y buena marcha de la Administracién.

Arrendamientos. Apropiacién destinada a cubrir los gastos ocasionados por
canones de arrendamiento de bienes inmuebles de propiedad oficial o particular,
ocupados por la entidad, expensas de administracién de los mismos y de bienes
muebles como vehiculos, maquinaria y equipo especializado.

Viaticos y Gastos de Viaje. Rubro para atender los gastos de transporte aéreo,

terrestre y fluvial, manutencion y alojamiento de los empleados de la entidad que
se desplacen en comisién oficial fuera de la ciudad habitual de trabajo.
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Impresos, Publicaciones y Publicidad. Rubro destinado al suministro de material
didactico, libros de consulta, y revistas cientificas, suscripciones, disefio,
diagramacién, divulgacién y edicién de libros, revistas, cartillas, videos y
memorias; edicion de formas, encuadernacién, empaste, sellos, avisos,
formularios, fotografias, renovacion derecho cédigo de barras, impresion de
pendones, promocion en medios masivos, medios visuales o auditivos.

Los gastos relacionados con publicidad que sean necesarios y estén relacionados
con el objeto social del Hospital, tales como cufias radiales, anuncios en periddicos
de circulacion y gastos similares entre otros.

Comunicaciones y Transporte. Apropiaciéon destinada a cubrir los gastos por
concepto de transportes aéreos y terrestres, empaques, embalajes. y acarreos,
alquiler de lineas telefénicas, télex, fax, telégrafo, servicio de mensajeria, correo
postal, correo electrénico, pago por el uso del espectro electromagnético, provision
del servicio de internet, intranet, extranet y otros medios de comunicacion vy
transporte dentro de la ciudad de los empleados en cumplimiento de sus funciones
y demas gastos inherentes a este servicio.

Seguros. Corresponde al costo de las pélizas para el amparo de todo riesgo de
los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Hospital de Villavicencio,
maquinaria, equipos, vehiculos, SOAT, seguros de vida, seguro de lesiones
corporales que ampare a funcionarios de la entidad, asi como seguros que
amparen a funcionarios del nivel directivo contra riesgo de perjuicios causados a

terceros por las acciones en ejercicio de sus funciones y otros aseguramientos de
riegos.

Capacitacién. Rubro destinado a promover el desarrollo integral del recurso
humano, elevar el nivel de compromiso de los empleados, fortalecer la capacidad
de aportar conocimientos, habilidades y actitudes para el mejor desemperfio

laboral, facilitar la preparacién permanente de los empleados y para contribuir al
mejoramiento Institucional.

Vigilancia. Corresponde a los pagos del servicio de vigilancia para garantizar la

seguridad del cliente interno y externo dentro de las instalaciones del hospital de
Villavicencio.
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Impuestos y Multas. Apropiacion destinada al pago de tributos, tasas,
contribuciones derechos y multas que se ocasionen para el funcionamiento de la
Administracion, cualquiera que sea el afio de su causacién. Entre estos se incluye el
pago por el certificado de emisiones atmosféricas de fuentes moviles o analisis de
gases a los vehiculos oficiales, gastos notariales y de escrituracion, certificados de
libertad y tradicion y de cdamara de comercio, notificaciones, arancel judicial, paz y
salvos y obligaciones derivadas de inscripcion y cuotas y tasas a entidades de
vigilancia y control, entre otros.

Cuentas por Pagar Vigencias Anteriores. Apropiacion destinada a cubrir los
compromisos debidamente perfeccionados, derivados de la adquisicidn de bienes y
servicios que complementan el desarrollo de las funciones de la Entidad, los cuales
quedaron pendientes de pago a 31 de diciembre de la vigencia fiscal anterior.

Sentencias, Conciliaciones. Apropiacion destinada al pago de sentencias, laudos
arbitrales, conciliaciones y providencias de autoridad competente en contra del
Hospital de Villavicencio a favor de terceros. Los gastos conexos a estos procesos
tambien se pagan con cargo a este rubro.

Medicamentos. Corresponde a la adquisicién de productos farmacéuticos, tanto
genéricos como comerciales, en sus diversos tipos (antibiéticos, analgésicos,
oncologicos, entre otros) y presentaciones (pastillas, capsulas, jarabes, inyectables)
para la atencion y asistencia hospitalaria y ambulatoria.

Insumos y Suministros Hospitalarios. Comprende la adquisicion de dispositivos
médicos de riesgo bajo, moderado y alto, requeridos para la prestacion de los
servicios de salud con que cuenta la entidad; incluye dispositivos médicos invasivos
y no invasivos, elementos de imagenologia, reactivas y material de laboratorio,
oxigeno y gases medicinales, compra de insumos y/o contratacion del servicio para
atender la alimentacion de los pacientes hospitalizados en los diferentes servicios
de la entidad, asi como la alimentacién del personal médico en rotacién. internos y
residentes, cuando asi se requiera, entre otros.

Alimentacién y Nutriciéon. Estos gastos estan destinados al servicio de
alimentacién de los pacientes hospitalizados en los diferentes servicios de la
entidad, asi como la alimentacién del personal médico en rotaciéon, internos,
residentes y personal en camparias de recoleccién de Sangre.
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Proyecto de inversion. Es el conjunto de acciones que requieren la utilizacién de
recursos para satisfacer una necesidad especifica y su inversién se desarrolla en un
periodo de tiempo determinado con la entrega de un producto o con los elementos

necesarios para la prestacién de un servicio de acuerdo al nivel de complejidad de
la Institucion.

Disponibilidad Final. Es un resultado obtenido de restar, a la suma de la
Disponibilidad Inicial y del valor total de los ingresos de la vigencia, el valor total de

los gastos de la misma. No constituye apropiaciéon para atender gastos y refleja
solamente un excedente de recursos.

ARTICULO 18. Para proveer empleos vacantes se requerira de la viabilidad presupuestal
expedida por la Subgerencia Financiera donde se garantice la existencia de recursos
durante la vigencia fiscal que se solicita.

ARTICULO 19. La presente Resolucion rige a partir del primero del 1 de enero de 2.020.

COMUNIQUESE Y

LUIS OSCAR "' 5

Agente Especial Interventor
Hospital Departamental de Villayicencio

Revisé. Duver Dicson Vargas Rojas / Subgerente Finan%
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